
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานพัสดุ โรงพยาบาลลำพูน โทร. ๐-๕๓๕๖-๙๑๐๐ ต่อ ๗๖๐๐๘                                      
ที ่  ลพ ๐๐๓3.๒๐6.2/2004 วันที่   25 มีนาคม 2567 
เรื่อง รายงานสรุปผลการดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีที่ผ่านมาพร้อมขออนุมัติประกาศเผยแพร่ผลการ 
       ดำเนินการตามตวัชี้วดัตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ของหน่วยงานภาครฐั (MOPH  Integrity  
       and Transparency Assessment) หรือ MOPH ITA  ไตรมาสที่ 2 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำพูน  

  ๑. เรื่องเดิม 
  ตามคำสั่งโรงพยาบาลลำพูนที่ 06/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment :ITA) 
โรงพยาบาลลำพูน (เอกสารหมายเลข ๑)  

 ๒. ข้อเท็จจริง 
  ในการนี้กลุ่มงานพัสดุงานจัดซื้อจัดจ้างได้ดำเนินการจัดทำรายงานตามแบบประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment) หรือ MOPH ITA ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 นับเป็นปีที่  10 ที่
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้นำกรอบ
การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้นำเนื้อหารายละเอียดข้อคำถามในภาพรวมมาสังเคราะห์
ปรับปรุงเป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (MOPH Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) โดยมุ่งเน้นให้หน่วยงานเป้าหมาย ให้ความสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลและให้บริการ
สาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป็นหลัก ภายใต้แนวคิด  MOPH ITA 2024 : DECADE OF 
MOPH ITA ทศวรรษของ MOPH ITA เพ่ือดำเนินการประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน รายละเอียด
ดังนี้ 

1. รายงานสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแบบรายงาน สขร.1  
2. รายงานสรุปผลของแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีของหน่วยงาน  

 ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 
3. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ และมีขั้นตอนการขออนุญาต              

เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการไปใช้ปฏิบัติในหน่วยงานที่ถูกต้อง ของโรงพยาบาลลำพูน 

 ๓. ข้อพิจารณา 
     เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ ในการดำเนินงานของ
โรงพยาบาลลำพูนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นไปตามข้อกำหนดตามแบบประเมินคุณธรรมและ               
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ลงมือปฏิบัติการ
ประเมิน  MOPH ITA ผ่ านระบบ  MITAS(MOPH Integrity and Transparency Assessment System) 
ประจำปีงบประมาณ 2567  ของกลุ่มงานพัสดุ มาเพ่ือทราบ สั่งการ และอนุมัติ เพ่ือนำเสนอและขออนุมัติ
ประกาศเผยแพร่ข้อมูล  ต่อสาธารณะผ่าน Web site หน่วยงานหรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน                         
โดยดำเนินการประกาศเผยแพร่ในปีงบประมาณ 2567 จำนวน 4 ไตรมาส (ไตรมาสที่ 1,2,3 และ 4)                  
ตามตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องแต่ละไตรมาสประกอบด้วยดังนี้ 

1.รายงานสรุปผล... 
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1. รายงานสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแบบรายงาน สขร.1  
2. รายงานสรุปผลของแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีของหน่วยงาน   

 ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 
3. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ และมีขั้นตอนการขออนุญาต                

 เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการไปใช้ปฏิบัติในหน่วยงานที่ถูกต้อง ของโรงพยาบาลลำพูน 

 ๔. ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบเพ่ือพัสดุจะได้ดำเนินการประกาศเผยแพร่ข้อมูล 
ต่อสาธารณะผ่าน Web site หน่วยงานหรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน โดยดำเนินการประกาศเผยแพร่ใน
ปีงบประมาณ 2567 ตามตัวชี้วัดต่อไป 

                                                    
  
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำพูน  
             เพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบเพ่ือพัสดุจะได้ดำเนินการประกาศเผยแพร่ข้อมูล ต่อสาธารณะผ่าน 
Web site หน่วยงานหรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน โดยดำเนินการประกาศเผยแพร่ในปีงบประมาณ 
2567 ตามตัวชี้วัดต่อไป 
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